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Maßnahmenart konkrete Maßnahmen Pauschalen Förderfähig sind: 

Fachberatung Pauschale für 
Fachberatungsleistungen  

550 Euro pro Jahr (max. 1.100 
Euro im Förderzeitraum) 

Zusätzliche Fachberatung zum 
Themenfeld multiprofessionelle 
Teams (Kommunikation. 
Aufgabenteilung, 
Konzeptionsbegleitung…). Die 
Fachberatung kann von allen 
Anbietern durchgeführt werden. Das 
Fachkraftgebot muss erfüllt sein. 

Entlastungspotentiale  Digitalpauschale: Hardware 500 Euro pro Stück Laptops, Tablets mit Tastaturen, 
Beamer 

Digitalpauschale: Software 100 Euro pro Monat Kita-Apps, Software für 
Bildungsdokumentation und 
Berichtswesen 

Digitalpauschale: Support 
 

100 Euro pro Stunde IT-Support, IT-Beratung 

Pauschale zum Einsatz von 
Verwaltungskräften 

Monatlich pro Wochenstunde 
100 Euro (23,26 Euro pro 
Zeitstunde) 
 

Einkauf von 
Verwaltungsdienstleistungen oder 
Anstellung von Verwaltungskräften. 
Poolbildungen sind möglich. 

Pauschale zum Einsatz von 
Hauswirtschaftskräften und 
haushaltsnahen Dienstleistungen 

Monatlich pro Wochenstunde 
80 Euro (18,60 Euro pro 
Zeitstunde) 
 

Einkauf von haushaltsnahen 
Dienstleistungen oder Anstellung von 
Hauswirtschaftskräften. Poolbildungen 
sind möglich. 

Gesundheitsfördernde 
Maßnahmen 

Pauschale zur Gestaltung des 
Pausen- und Rückzugsraums 

800 Euro pro Raum 
 

Ausstattungsgegenstände wie Mobiliar 
(Couch, Sessel, Sitzkissen, Tische…), 
Bewegungs- und 
Entspannungsmaterialien, Pflanzen, 
Dekoration, Wandgestaltung, 
Beleuchtung, Küchengeräte 
(Kaffeemaschine, Mikrowelle, 
Kühlschrank…) 
Begründung: Nicht alle Einrichtungen 
bieten adäquate Rückzugs-, 
Pausenräume, während gleichzeitig 
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die Fachkräfte und Teams im Kontext 
knapper Personalkapazitäten unter 
Druck stehen 

Pauschale zur Gestaltung eines 
Besprechungsraums 

800 Euro pro Raum 
 

Mobiliar (höhenverstellbarer 
Schreibtisch, Stühle, Konferenztisch, 
Regale …), Moderationskoffer, 
Whiteboard, Leinwand 
Begründung: Nicht alle Einrichtungen 
bieten adäquate Besprechungsräume, 
während gleichzeitig durch 
zunehmend multiprofessionelle Teams 
mehr Besprechungsbedarf besteht.  

Pauschale für ergonomisches 
erwachsenengerechtes Mobiliar  

300 Euro pro Stück Sitz- und Stehmobiliar, 
höhenverstellbare Arbeitstische, 
Hilfsmittel, Besprechungstische, 
Aufstiegshilfen Wickelplatz, 
Anziehpodeste, Ruheraumliege 

Pauschale für die Begleitung von 
gesundheitsfördernden 
Maßnahmen im Team 

150 Euro pro Stunde Moderation von Gesundheitszirkeln, 
Beratung zu 
Raumnutzungskonzepten, 
Unterstützung bei Bedarfserhebung 
oder Evaluation  

Pauschale für Vertretungsmittel bei 
Teilnahme an Präventionskursen 
der Krankenkassen im Rahmen des 
PrävG (§20a und b) 
 

30 Euro pro Stunde Bewegungs- und Entspannungskurse, 
Stressreduktion, Gesundheitscheck, 
u.v.m. 

Pauschale zur Anschaffung eines 
Wasserspenders mit 
Leitungsanschluss 
 

2.500 Euro pro Stück  

Stärkung der Leitung Pauschale für Coaching und 
Begleitung in der Führungsrolle  
 

450 Euro pro halbem Tag (min. 3 
Stunden) 
 

 

Pauschale für Supervision 150 Euro pro Stunde  
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Pauschale für Fortbildung von 
Leitung 

120 Euro pro Fortbildungstag  Fortbildungen zu Themen, die in 
Zusammenhang mit 
Multiprofessionalität/Diversität von 
Teams stehen 

Teamentwicklung Pauschale für 
Teamcoachings/Team-
entwicklungsprozessen 
 

450 Euro pro halbem Tag (min. 3 
Stunden) 

 

Pauschale für Supervision 
 

150 Euro pro Stunde  

Pauschale für Maßnahmen zur 
Stärkung der Teamkultur  

Differenzierung nach Kitagröße: 
Kleine Einrichtungen (<50 Kinder): 
350 Euro pro Aktion 
Mittlere Einrichtungen (50-<100 
Kinder): 500 Euro pro Aktion 
Große Einrichtungen (ab 100 
Kinder): 650 Euro pro Aktion 
(max. 4 Maßnahmen im 
Förderzeitraum) 

Events, Exkursionen, Workshops, 
Teambuilding. 

Praxisbegleitung Pauschale für Praxisbegleitung 2.600 EUR pro Person und Jahr Praxisbegleitung, -anleitung für 
weitere Personengruppen, die nicht im 
Landesprogramm Fachkräfteoffensive 
erfasst werden: Studierende 
unterschiedlicher Ausbildungsgänge, 
ausländische Fachkräfte oder 
Fachkräfte zur Mitarbeit in 
multiprofessionellem Kontext. 

 


